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Du hast es verdient: Die Vorteile des
Tarifvertrags bis zum 31. Marz sichern!

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

sicher hast du es schon gehort: die Geschaftsfih-
rung hat den giltigen Anerkennungstarifvertrag
zum 31. Mdrz 2017 geklndigt. Damit will sie sich
die Moglichkeit verschaffen, ab dem 1. April 2017
keine der Tarifregelungen mehr zahlen zu mussen.
Es ist zu beflrchten, dass beim Urlaubs- oder
Weihnachtsgeld genauso eingespart werden soll,
wie bei der Dauer des Urlaubs oder bei den Zu-
schlagen. Auch wenn die Geschaftsfihrung noch
nichts Genaueres bekannt gemacht hat: Jetzt
musst und kannst du dich absichern.
ver.di-Mitglieder sind klar im Vorteil: Nur sie ha-
ben einen dauerhaften Rechtsanspruch auf alle
heutigen Leistungen. Egal, was die Geschaftsfih-
rung plant, dir als ver.di-Mitglied kann nichts
weggenommen werden.

Du bist noch kein ver.di-Mitglied? Dann
drangt die Zeit. Denn nur, wenn du bis zum
31. Marz 2017 Mitglied wirst, sicherst du dir
alle tarifvertraglichen Leistungen - von der
Lohnhohe bis zur Urlaubsdauer. Darum:
Werde jetzt ver.di-Mitglied. Einfach unter
mitgliedwerden.verdi.de oder umseitigen
Aufnahmeschein ausfiillen.

Karstadt Feinkost braucht Tarifvertrage:
Du hast es verdient!

Die Mitglieder deiner ver.di-Tarifkommission ma-
chen seit langem deutlich, dass die Beschaftigten

Willst du deine
tarifvertrag”
Lichen Regeln

sichern?

Dann werde

verdi-mitglied!

Bis zum
31. Marz 2017
sicherst du
dein Greld!

eine super Arbeit machen. Dieser Einsatz braucht
die Sicherheit der Tarifvertrage. Aktuell ist eine
Einigung nicht in Sicht. Immer noch will sich die
Geschaftsfiihrung die Risiken des neuen Ge-
schaftsmodells im Wesentlichen von den Beschaf-
tigten bezahlen lassen. Einseitig durch Tarifver-
zicht und ohne die Sicherheit des Arbeitsplatzes
zu garantieren! Denn eine belastbare Standort-
und Beschaftigungssicherung lehnt die Geschafts-
fihrung ab.

Deine ver.di-Tarifkom-
mission fordert: An-
erkennung der regio-
nalen Flachentarif-
vertrage des Einzel-
handels. Genauso wie
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alle Beschaftigten des Einzel-
handels hast du bei Karstadt
Feinkost existenzsichernde
Einkommen und sichere Ar-
beitsplatze verdient! Dafur
machen wir uns gemeinsam
stark.

Vollig unverstandlich:
Fiir Kiirzungsplane
gibt es keinen
wirklichen Grund

Die eingeleiteten SanierungsmalBnahmen im Ge-
schaftsjahr 2016 haben Wirkung gezeigt. Das Er-
gebnis nach Steuern ist positiv. Aktuell gibt es
keine wirtschaftliche Notlage. Trotzdem be-
harrt die Geschaftsfihrung weiterhin auf Ktr-
zungen bei den Einkommen und beim Urlaubs-
und Weihnachtsgeld. Es ist eine Frechheit!
Gerade erst haben Kolleginnen und Kollegen bei
Karstadt Feinkost ihren Arbeitsplatz verloren.

M Beitrittserklarung

Fliger weg vom
Kuqgelschreiber!

Unterschreibe keinen neuen

Arbeitsvertrag, auch keine
Zusitze. Lass als ver.di-Mitglied al-
les, was du unterschreiben solist,
erst durch deine ver.di-Sekretarin/
deinen ver.di-Sekretar priifen.
Du kdnntest Geld verlieren.

B Anderungsmitteilung

Dadurch ver-
dichtet sich die
Arbeit. Jetzt soll
allen auch noch in
die Tasche ge-
griffen werden.
Sieht so gute Ge-
schaftsfihrung
aus? Deine ver.di-
Tarifkommission
sagt: Nein!

Und nicht vergessen: Tue etwas fir dich person-
lich. Mach mit und werde ver.di-Mitglied. Du hast
es verdient!

Deine ver.di-Tarifkommission

Jetzt E E

Mitglied werden.
O

Es geht auch online:
mitgliedwerden.verdi.de
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