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ver.di-Information fidr die Beschdftigten bei
Karstadt Warenhaus

Dezember 2016

TARIFBINDUNG BEI

KARSTADT DURCHGESETZT!

Nach Uber drei Jahren tariflosem Zustand ist es
in den Verhandlungen am 1. und 2. Dezember
in Frankfurt am Main gelungen, die Tarif-
bindung bei Karstadt Warenhaus wieder her-
zustellen. Mit diesem Tarifabschluss konnten
die Arbeitsplatzsicherheit sowie die Standort-
sicherung fur alle Beschaftigten in den Filialen
far die nachsten 5 Jahre durchgesetzt werden.

UNSERE FUNF WESENTLICHEN
FORDERUNGEN WURDEN ERFULLT:

e Standort- und Beschéaftigungssicherung
e Ruckkehr in die Tarifbindung
e Anhebungen der Entgelte wahrend
der Tariflaufzeit
e Kein Verzicht auf Urlaubs- und
Weihnachtsgeld
e \Vorteilsregelung fur ver.di-Mitglieder

Moglich geworden ist dieses Ergebnis durch
den Einsatz vieler engagierter Beschaftigter.
Gemeinsam koordiniert von Bundestarifkom-
mission, Betriebsraten und dem Gesamtbe-
triebsrat ist durch bundesweite betriebliche
Aktionen splrbar Druck auf die Unternehmens-
leitung ausgelbt worden, um eine Einigung
am Verhandlungstisch zu ermdglichen. In den

WIR SIND DIE

AL TARIF

durchgeflhrten Betriebsversammlungen war
nicht nur eine groBe Solidaritat, sondern auch
eine zunehmende Aktionsbereitschaft der
Belegschaften zur Durchsetzung unserer For-
derungen spurbar.

UND DAS HABEN WIR ERREICHT:

e Standort- und Beschaftigungssicherung
far 78 Filialen bis 2021

e Sofortige Tarifbindung unter Anerkennung
aller regionalen Flachentarifvertrage des
Einzelhandels

e Anhebung der Entgelte in den Jahren 2017
bis 2020 abhangig vom wirtschaftlichen
Erfolg des Unterneh-
mens, in den Jahren
2018 bis 2020
jedoch mindestens
um 1 ,25 %

Handel

Vereinte
Dienstleistungs-
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WIR RETTEN UNS SELBST!
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e Die volle Entgelthéhe des Flachentarif- ver.di-Gewerkschaftssekretarinnen und die
vertrages muss spatestens im Frihjahr 2021 Betriebsrate erfragt werden.
erreicht sein

* Urlaubs- und Weihnachtsgeld werden jeweils GEMEINSAM K]_'\MPFEN BEI
zu 60 % als Brutto-Betrag und zusatzlich KARSTADT LOHNT SICH!

zu 52 % als Warengutschein gewahrt

e Die Ausbildungsvergltung betragt ab kom-

) . e FUr Tarifbindung
menden Monat 100 % Flachentarifvertrag! . ,
, , o e Fir gute und gesunde Arbeit
e ver.di-Vorteilsregelung: ver.di-Mitglieder L : ,
, , e FUr existenzsichernde Einkommen
bekommen ein Urlaubs- und Weihnachts- o
e FUr eine planbare Zukunft

geld i.H.v. 80 % des Brutto-Betrages so-

, - , Auch in Zukunft weiter
wie den zusatzlichen Warengutschein von

oweils 52 % gemeinsam handeln!
jewel o

Jetzt Mitglied werden und sich die
Der endgdltige Tarifvertragstext wird in den ver.di-Vorteilsregelungen aus dem
kommenden Wochen ausformuliert, die oben Tarifabschluss sichern!

genannten Eckpunkte der Tarifeinigung sind

jedoch bereits unterschrieben und giiltig. Jetzt __E [=]

Ausfihrliche Informationen kénnen tber die Mitglied werden. L
Es geht auch online: E

mitgliedwerden.verdi.de

Mitgliedsnummer

M Beitrittserklirung M Anderungsmitteilung

Titel/Vorname/Name Staatsangehdrigkeit Ich méchte Mitglied werden ab
Lo, 1, 12,0 |
StraBe Hausnummer Telefon Geburtsdatum
IS S N B ‘
PLZ Wohnort E-Mail
Geschlecht O weiblich O mannlich
L X '
Beschaftngungsdaten ) Bin/war beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/FirmarFiliale) e wurde geworben durch:
[ Arbeiter/in [ Beamter/in [ freie/r Mitarbeiter/in Name Werber/in
[ Angestellte/r [ Selbstandige/r [ Erwerbslos
StraBe Hausnummer
[ Vollzeit Mitgliedsnummer
[ Teilzeit, Anzahl Wochenstunden Pz ort
[J Azubi-Volontar/in- [ Schiiler/in-Student/in
Referendar/in (ohne Arbeitseinkommen) Ich war Mitglied in der Gewerkschaft
Branche
bis bis
[ Praktikant/in [ Altersteilzeit ausgeiibte Tatigkeit I b
bis bis
monatlicher Lohn-/Gehaltsgruppe Tétigkeits-/Berufsjahre Monatsbeitrag in Euro
[ ich bin Meister/in- [ Sonstiges Bruttoverdienst 0. Besoldungsgruppe o. Lebensalterstufe
Techniker/in-Ingenieur/in
€ Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 1% des regelmaBigen
monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch mind. 2,50 Euro.
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft gezogenen Lastschriften einzulsen. Hinweis: Ich Titel/Vorname/Name vom/von Kontoinhaber/in (nur wenn abweichend)
Glaubiger-ldentifikationsnummer: kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit
DE61Z7Z00000101497 dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem StraBe und Hausnummer

Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.
SEPA-Lastschriftmandat
Ich erméachtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto Zahlungsweise

mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich O monatlich [ vierteljahrlich © [ zur Monatsmitte PLZ Ort
mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Konto [ halbjahrlich [ jahrlich [J zum Monatsende
BIC

l | | | | | | | | | Nur fiir Lohn- und Gehaltsabzug!
Personalnummer

IBAN
l I I I I e Ay I I O I ‘ A p— rv—
; Ich die verd, meinen Beitrag bis auf Wider-
- Ort, Datum und Unterschrift uf im Lohn-/Gehaltsabzugsverfahren bei meinem Arbeitgeber monatlich einzuziehen. Ich er-
m Kiére mich gem3B § 4a Abs.1 und 3 BDSG einverstanden, dass meine diesbeziglichen Daten,
= deren Anderungen und Erganzungen, zur Erledigung aller meine Gewerkschaftsmitgliedschatt
- ‘Aufgaben im erforderlichen Umfang verarbeitet und genutzt werden kbnnen.
3
Q‘ Datenschutz )
N Die mit diesem Beitri Daten, deren A und Ergi werden ieBlich gem. § 28 Abs. 9 - Ort, Datum und Unterschrift
@ gesetz (BDSG) erhoben, verarbeitet und genutzt. Sie dienen dem Zweck der und g ihrer Mitgli Eine i an Dritte erfolgt
= ieBlich im Rahmen dieser i und sofern und soweit diese von ver.di ermachtigt oder beauftragt worden sind und auf das Bundesdatenschutzgesetz
wurden. Erganzend gelten die des in der jeweili
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