Mehr Gesunde Filhrung
— durch Tarifvertrag!

In den Demografie-Tarifverhandlungen im Einzelhandel ging es am
3. Marz um die Frage, ob gesunde Fihrung durch verbindliche tarifver-
tragllch'e Regeltmgep geforder_t werden kann. Wir sind der Meinung: Dienstleistungs-
Gute_ Fuhrung fallt nicht vom Himmel sondern entsteht durch klare und gewerkschaft
verbindliche Standards.
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Gesundheitsforderliche Fihrung wird gestarkt

In einigen Betrieben und Unternehmen gibt es schon gute Ansatze von
gesundheitsférderlicher Fihrung: Die Fihrungskrafteentwicklung und
- qualifizierung wird an klar festgelegten sozialen Kompetenzen aus-
gerichtet und die Beschaftigten geben regelmafBig ein Filhrungsfeed-
back, die FiUhrungskrafte haben ausreichend Zeit fur Personalfiihrung.

im Einzelhandel

Diese gute betriebliche Praxis muss dringend verbreitert werden: Durch Tarifinfo
verbindliche Standards in Tarifvertragen werden die Fihrungskréfte in Demografie
ihrer Arbeit unterstiitzt und den Beschaftigten klar signalisiert, dass ge-

sundheitsférderliche Fihrung keine Sozialleistung sondern ein Rechts- N 6
anspruch ist. r-

Schlechte Fiihrung wird zum Guten verandert

Leider gibt es noch viel zu viele Betriebe und Unternehmen bei de-
nen schlechte Fihrung tagtagliche Praxis ist. Hier wird nicht nur die
Gesundheit der Beschaftigten angegriffen, es wird auf Dauer auch

die Zukunft der Betriebe und Unternehmen aufs Spiel gesetzt. Daran
wird sich allein mit gutem Zureden nicht allzu viel andern. Gerade hier
braucht es verbindliche Mindeststandards von gesundheitsférderlicher
FUhrung.
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Mindeststandards fiir gesundheitsforderliche
Flilhrung

Wir haben in den Tarifverhandlungen deutlich gemacht, dass wir mit
den Arbeitgebern Mindeststandards zu gesundheitsférderlicher Fuh-
rung vereinbaren wollen. Erste Vorschldage liegen vor. In den nachsten
Verhandlungen am 14. April wollen wir unsere Vorschlage fir die Tarifvertrige schiitzen
wichtigsten Kernkompetenzen guter Fihrung konkret vorstellen. MENSCHEN HANDELN




Mehr gute und gesunde
Arbeit im Einzelhandel

Unsere Kolleginnen und Kollegen in Nordrhein-Westfalen verhandeln
ebenfalls als Schwerpunktlandesbezirk stellvertretend fir uns alle, Gber
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mehr gute und gesunde Arbeit flr die Beschaftigten im Einzelhandel. Dienstleistungs-
. . ) _ o gewerkschaft

Denn 58 % der Beschaftigten im Einzelhandel kédnnen sich derzeit nicht . |
vorstellen gesund und gerne bis zur Rente zu arbeiten. Dabei gehen WIS S e ERUTS EEREe VT

. . . ey . Ressort 14, Stefanie Nutzenberger,
schon heute ein Viertel (23,2 %) der Arbeitsunfahigkeitstage auf Muskel- Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin
Skelett-Erkrankungen zurlick. Im Einzelhandel ist das Risiko unter diesen Redaktion: Hubert Thiermeyer,
Erkrankungen zu leiden um 14 % hoéher als in anderen Branchen. Das ver.di Landesfachbereich Handel

Bayern, Schwanthalerstr. 64,

kann und muss geandert werden. il

ver.di - Handel-Adressen

Deshalb verhandeln unsere Kolleginnen und Kollegen in Nordrhein- .
ur Hamburg

Westfalen wie Arbeitsplatze gesundheitsschonender gestaltet werden Besenbinderhof 60
. 20097 Hamburg
kénnen. Tel. 040 28584-120
PC-Fax +49 1805 837343 - 21123
L. . L. ) Festpreis 14 ct/min;
Denn: Gesundheit ist kein Hobby, sondern gesunde Arbeit ist zwingende Mobilfunkpreis max. 42 ct/min
Aufgabe in den Betrieben. fir Nord

August-Bebel-StraBe 89
18055 Rostock

Die nachste Tarifverhandlung in NRW findet am 11. April statt. Tel. 0381 4977970
Fax 0381 4977969

fur Niedersachsen/Bremen
Goseriede 10
30159 Hannover
Tel. 0511 12400-0
Fax 0511 12400-151

- - - - - fir Berlin-Brandenburg
Képenicker Str. 30
Werden Sie jetzt ver.di-Mitglied! | 555
Tel. 030 8866-6
Fax 030 8866-4999

fir Nordrhein-Westfalen
Mitgliedsnummer Karlstr. 123-127

H Beitrittserklarung M Anderungsmitteilung ] 40210 Dusseldorf
Tel. 0211 61824-0
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L Munsterplatz 2 - 6
PLZ Wohnort E-Mail 55116 Mainz
Geschlecht Oweiblich ~ Cmannlich Tel. 06131 9726-0
Beschaftigungsdaten Bin/war beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/FirmarFiliale) e Fax 06131 9726-288
O Arbeiter/in [ Beamter/in [ freie/r Mitarbeiter/in Name Werber/in
0O Angestellte/r O Selbstandige/r O erwerbslos suate Hausnummer fir Hessen
D ehensns Mitgliedsnummer Wilhelm-Leuschner-Str. 69 - 77
eilzeit, Anzahl Wochenstunden oz on 60329 F .
rankfurt/Main
0 Azubi-Volontarin- 0 Schilerfin-Student/in
Referendar/in (ohne Arbeitseinkommen) Branche Ich war Mitglied in der Gewerkschaft Tel. 069 2569-1421
bis bis Fax 069 2569-1499
0 Praktikant/in 0 Altersteilzeit ausgeiibte Tatigkeit - bis ’
bis bis fr Sachsen, Sachsen-Anhalt,
T G sons anonath(hdev . Lotn-/Gehatsgruppe Tatﬁgte\t&/‘BentJf;Jahre Monatsbeitrag in Euro Thﬁringen
ich bin Meister/in- onstiges: ruttoverdiens o. Besoldungsgruppe o. Lebensalterstufe o
Techniker/in-Ingenieur/in € e Migledsbeiag betigtnach §14 e verSatzung o Monat 1% des egeimaSigen Karl-Liebknecht-Str. 30-32
B SR 04107 Leipzi
e Dttt e o sl e, Tl oo et e e Tel 0341 52501-320
DE612ZZ00000101497 d Belast datum, die Erstattt des belastet
Fax 0341 52901-690
Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.
SEPA-Lastschriftmandat . -
Ich ermachtige ver, Zahlungen von meiner Konto  Zahlungswelse fur Baden-Wirttemberg
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= SchwanthalerstraBe 64
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& patemshutz 80336 Munchen
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